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ONDERWERP rappo r t g r ip op h a n d h a v i n g 

Geachte heer, 

Me t be langs te l l i ng hebben w i j kennis g e n o m e n van u w o n d e r z o e k r a p p o r t naar 
handhav ing in K o g g e n l a n d . U heb t ons gev raagd een bes tuur l i j ke react ie t e geven op de 
i n h o u d van deze rappo r tage . 

A l le reers t w i l l e n w i j u c o m p l i m e n t e r e n me t de du ide l i j ke en goed leesbare weergave van 
de handhav ingsp rak t i j k in onze gemeen te . De conclusies en aanbeve l ingen in het r a p p o r t 
geven echter a a n l e i d i n g voo r nader commen taa r . 

1. Integreer de bestaande notities ten aanzien van handhaving op deelterreinen met de 
integrale handhavingsnotit ie. 

Commentaar: 

In de in teg ra le handhav ingsno ta van onze g e m e e n t e z i jn de meeste van d ie dee l te r re inen 
(b i j voo rbee ld e v e n e m e n t e n en pe rmanen te b e w o n i n g op campings) ook al o p g e n o m e n . 
In d ie z in w o r d t deze aanbeve l ing in de p rak t i j k al o p g e v o l g d . 
Voo r bepaa lde o n d e r w e r p e n kan het soms van b e l a n g z i jn he t be le id daarvoor verder t e 
o n d e r b o u w e n in een speci f ieke be le idsnot i t ie . 
Het e v e n e m e n t e n b e l e i d bevat b i j voorbee ld ook de v e r g u n n i n g v e r l e n i n g als o n d e r w e r p en 
het p e r m a n e n t w o n e n op campings is u i t g e w e r k t in be le idsno t i t i e v a n w e g e de 
o m s t a n d i g h e i d d a t in bepaa lde situat ies al j a r e n l a n g op campings in onze g e m e e n t e w e r d 
g e w o o n d . U w gene r i eke aanvu l l i ng zou derha lve le iden t o t een ve rm inde rde scherpte van 
ons be l e i ds i ns t r umen ta r i um . Wi j w i l l en deze a a n b e v e l i n g d a a r o m niet van u ove rnemen . 
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2. Var ieer v o l d o e n d e tussen de handhav ings ins t r umen ten , zoda t er een goede balans 
o n t s t a a t tussen zacht (meer over leg en langere beguns t i g ings te rm i jnen ) en hard (na 
eerste he rcon t ro le d i rect een v o o r a a n k o n d i g i n g en ko r t e beguns t i g ings te rm i jnen ) 

Commentaar; 

In de in tegra le handhav ingsnota 2016-2019 van onze g e m e e n t e is onder het kop je " I n z e t 
van ande re i n s t r u m e n t e n " (blz14) speci f iek aandach t besteed aan de inzet van zachte en 
harde handhav ings ins t rumen ten . Me t de systemat iek van de Tafel van 11 kan w o r d e n 
bepaa ld w a t in de meest e f fec t ieve m e t h o d i e k in bepaa lde handhavingss i tuat ies kan z i jn . 
Deze "Ta fe l van 11 "is een ana lysemodel bestaande u i t een o p s o m m i n g van 11 f ac to ren d ie 
bepa lend z i jn voor de na lev ing van rege lgev ing . Het mode l b ied t de bele idsmaker , 
rege lgever en/o f handhavingsregisseur een g o e d inz icht in de sterke en zwakke k a n t e n 
van de na lev ing en de handhav ing van rege lgev ing . U w aanbeve l ing is derha lve al 
bes taande prak t i j k . 

3. Ana lyseer in hoeverre de organ isa t ie is t o e g e r u s t op haar t a a k u i t v o e r i n g d o o r m i d d e l 
van een strategische personee lsp lann ing . 

Commentaar; 

In de t o e l i c h t i n g onder deze aanbeve l i ng gee f t u aan , dat ons op geb ied van 
v e r g u n n i n g v e r l e n i n g , t oez i ch t en handhav ing (de VTH taken ) a l ler le i o n t w i k k e l i n g e n staan 
t e w a c h t e n d ie ook gevo lgen (kunnen) hebben voor onze organ isa t ie . 
Daar z i j n w e ons ten vo l le van bewust . 
O m d ie reden z i jn w e in goed over leg me t de ande re West-Friese g e m e e n t e n een 
samenwerk ingsove reenkoms t VTH- taken a a n g e g a a n . Doel daarvan is o m doo r o n d e r l i n g e 
s a m e n w e r k i n g aan de lande l i j ke kwa l i te i t sc r i te r ia t e gaan v o l d o e n , maar ook o m de 
consequent ies van n i euwe rege lgev ing , zoals de pr iva t iser ing kwa l i t e i t sbo rg i ng 
b o u w t o e t s , VTH w e t en Omgev ingswe t voo r de gemeen te l i j ke organ isat ie in bee ld t e 
b r e n g e n . In d i t ve rband hebben de reg io g e m e e n t e n ook een kwa l i t e i t smanager VTH 
t a k e n b e n o e m d . M e t deze onde rs teun ing v e r w a c h t e n w i j t i j d i g t e k u n n e n inspelen op 
even tuee l noodzake l i j ke aanpassingen b i n n e n onze f o r m a t i e . 
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4. Evalueer en rapporteer periodiek over de uitvoering en effecten van de handhaving 

Commentaar: 

In ons i n tegraa l jaarvers lag 2014 en p rog ramma 2015 w o r d e n de resu l ta ten en 
speerpun ten van ons t oez i ch t - en handhav ingsbe le id u i teengeze t . In zoverre w o r d t thans 
vo ldaan aan u w aanbeve l i ng o m di t eens per j aar o p een gest ruc tu reerde manier t e d o e n . 
Het jaarvers lag, p r o g r a m m a , maar ook de i n tegra le handhav ingsno ta w o r d e n in 
ove reens temming met de wet te l i j ke voorschr i f ten t e r kennis gebrach t van de 
g e m e e n t e r a a d . 
Die hee f t vervo lgens de ge legenhe id i nhoude l i j k op d ie s tukken t e reageren, waarb i j er 
r u im te w o r d t gegeven o m de doe ls te l l ingen en p r i o r i t e i t e n bi j te stel len. 

Uw aanbeve l i ng o m in onze rappor tages nadrukke l i j k aandach t t e besteden aan de 
e f fec ten van de h a n d h a v i n g onderschr i jven w e vo l l ed i g . Dat aspect zal een onderdee l 
gaan v o r m e n voor onze t o e k o m s t i g e rappor tages. 

5. Zorg v o o r een jaar l i j kse v e r a n t w o o r d i n g r a p p o r t a g e aan de gemeen te raad t e n 
behoeve van z i jn con t ro l e rende taak . 

Commentaar: 

Zie b e a n t w o o r d i n g aanbeve l i ng 4. 

6. Rappor tee r over de u i t voe r i ng van de aanbeve l i ngen aan de gemeen te raad over zes 
m a a n d e n . 

Commentaar: 

M o m e n t e e l v i n d t v e r a n t w o o r d i n g aan de g e m e e n t e r a a d plaats aan de hand van het t e r 
kennis b r e n g e n van het jaarvers lag " toez ich t en h a n d h a v i n g " in onze gemeen te . Naar 
onze m e n i n g is h e t real ist ischer o m één keer per j aar aan de raad te rappo r te ren o f de 
ambi t ies en doe ls te l l i ngen w o r d e n gehaa ld . Het i n teg ra le handhav ingsp rog ramma ken t 
mede op advies van de prov inc ie in het kader van het ī n te rbes tuur l i j k t oez ich t een per iode 
van 3 jaar. Daar in past een jaar l i jkse rappo r tage over de in deze handhav ingsno ta 
o p g e n o m e n amb i t i es en doe ls te l l i ngen . Bovend ien v i n d e n w i j een per iode van een ha l f 
jaar t e k o r t o m een g o e d inz icht t e kr i jgen in de behaa lde resu l ta ten . Bovendien kne l t 
deze zes maande l i j kse per iode met de aan leve r te rm i j nen v o o r raadsstukken 
Als a l t e rna t i e f ste l len w i j voor o m het jaarvers lag in het vervo lg te r besprek ing op de 
agenda van de raad t e plaatsen en n ie t meer u i t s l u i t end t e r kenn isneming aan t e b ieden . 
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Wi j ve rzoeken u onze reactie mee te w e g e n en aan de hand daarvan de aanbeve l ingen 
aan de g e m e e n t e r a a d bi j t e ste l len. 

land 

(AO, i 
R. Pos thumu ļ 1 ,T. Beuker 

Gemeen te Burgemeester aris 
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